
 

 

ELM	TREE	Farm	:	30	novembre	2016	
	

1. Objectif	général		
Elm	Tree	Farm	est	une	ferme	qui	a	pour	vocation	première	l’accueil	de	personnes	souffrant	
de	troubles	mentaux.	A	travers	l’agriculture,	la	structure	prodigue	des	soins	destinés	à	
accroitre	les	compétences	et	l’épanouissement	de	leur	public.	
La	structure	fait	partie	de	Care	farming	UK	–	réseau	des	fermes	de	soins	en	Angleterre.	
Elle	est	gérée	par	le	Brandon	Trust	depuis	2000.	
	

2. Localisation	
Situation	en	zone	périurbaine,	proche	de	Bristol.	
La	ferme	possède	47	acres	dont	12	sont	consacrés	à	la	culture	des	légumes.		
	
Elm	Tree	Farm	
Park	Road,	Stapleton	
Bristol	
BS16	1AA	
0117	958	6206	
info@elmtreefarm.org	
	

3. Public	touché	et	nombre	de	bénéficiaires	
La	ferme	accueille	quelques	80	personnes	par	semaine,	en	journée.	Les	bénéficiaires	sont	
des	enfants	et	adultes	souffrant	de	troubles	de	l’apprentissage	et	d’autisme.	
Les	bénéficiaires	ne	perçoivent	pas	directement	de	rémunération	mais	font	partie	d’une	
équipe	valorisante	pour	eux.	

	
4. Activités	portées	par	l’organisme	et	place	de	l’agriculture	

• Les	activités	développées	au	sein	de	la	ferme	sont	nombreuses.	Chaque	bénéficiaire	s’y	
inscrit	en	fonction	de	ses	compétences,	de	ses	affinités,	de	ses	talents	;	des	tournantes	
entre	activités	sont	bien	sûr	envisagées.		

• On	retrouve	4	activités	principales	:	
o Elevage	des	animaux	de	façon	biologique	mais	sans	certification	:	soins	aux	

animaux,	production	d’œufs,	de	viande.	Ils	sont	réputés	notamment	pour	les	
cochons.	Leurs	4	truies	de	race	donnent	de	beaux	cochons	gros	et	longs	qui	
produisent	de	la	très	bonne	viande.	Les	animaux	présents	dans	la	ferme	:	18	
vaches	–	4	veaux	-	5	cochons	–	200	poules	–	lapins	–	canards	–	3	poneys	

o Culture	du	potager	:	production	de	fruits	et	légumes	de	saison	selon	les	principes	
de	l’agriculture	biologique	mais	sans	certification.	Ils	confectionnent	également	
des	confitures	et	des	chutneys	au	départ	de	leur	production.	

o Travail	du	bois	:	les	bénéficiaires	produisent	des	objets	en	bois,	fabriqués	par	
leurs	soins	selon	des	découpes	relativement	simples,	tout	en	étant	accompagnés	
par	une	personne	encadrante	qualifiée.	Le	bois	provient	soit	du	site,	soit	des	
jardins	et	terrains	des	citoyens,	soit	de	palettes	récupérées.	Ils	recyclent	
également	certains	objets	et	en	restaurent	d’autres	selon	les	demandes	des	
clients.	

§ Une	de	leur	production	«	phare	»	est	la	création	de	fagots	d’allumage	avec	
du	bois	recyclé	de	palettes,	notamment.	



 

 

o Horticulture	:	culture	de	plantes	et	herbes	en	pots.	Un	service	d’entretien	des	
jardins	peut	être	organisé	également.	

	
Un	des	points	forts	de	cette	ferme,	est	son	point	de	vente	à	la	ferme	:	vente	de	fruits,	
légumes,	objets	en	bois	et	préparations	confectionnés	sur	place,	sapins	de	Noël,	plantes	
diverses…	
Ils	ont	un	point	de	vente	également	sur	un	marché	au	centre	de	Bristol	;	ils	y	sont	présents	
toute	l’année	avec	des	quantités	variables	selon	les	périodes.	
	
La	culture	bio	sans	certification	est	rendue	possible	par	la	proximité	avec	leurs	
consommateurs	qui	voient	sur	place	ce	que	la	ferme	produit	en	toute	transparence.	
	
• Au-delà	de	ces	activités	valorisant	les	compétences	«	pratiques	et	techniques	»,	la	

structure	offre	également	deux	autres	types	de	services	:	
• Un	service	d’aide	aux	personnes	victimes	de	préjudices	liés	à	leur	trouble	psychiatriques	

ou	psychologiques.	Ce	groupe	les	soutient	d’un	point	de	vue	administratif	et	juridique	
mais	leur	donne	également	des	outils	utiles	à	leur	intégration	dans	la	société,	les	informe	
de	leurs	droits…		

• Un	autre	service	accompagne	également	les	bénéficiaires	dans	leurs	besoins	en	mobilité.	
	

5. Profil	du	personnel,	des	encadrants	
L’équipe	est	formée	de	personnes	compétentes	en	agriculture,	horticulture,	travail	du	bois.		
En	fonction	des	besoins,	chaque	résident	peut	venir	avec	son	accompagnant	extérieur.	
Sinon,	c’est	2	personnes	encadrantes	pour	8	bénéficiaires.	
Au	sein	de	la	structure,	des	règles	de	conduite	sont	définies	et	il	existe	une	procédure	
d’évaluation	des	risques	;	cadre	régi	par	le	Brandon	trust	qui	fédèrent	plusieurs	institutions	
de	ce	type.	
	

6. Initiateurs	/	porteurs	du	projet	
Au	départ,	la	ferme	faisait	partie	d’un	hôpital	psychiatrique,	le	Stoke	Park	Hospital	fermé	
depuis	1997	et	proche	du	site	actuel	de	la	ferme.	
Aujourd’hui,	la	ferme	gérée	autrefois	par	le	Phoenix	NHS	trust,	est	managée	par	le	Brandon	
Trust	Enterprise.	Les	employés	sont	engagés	par	ce	«	fond	de	charité	»	essentiellement	
orienté	vers	le	soutien	aux	personnes,	adultes	et	enfants,	souffrant	de	troubles	mentaux,	de	
difficultés	d’apprentissage,	d’autisme.	
https://www.brandontrust.org/	
	

7. Financement	
La	ferme	est	reconnue	comme	un	centre	de	soins	mental,	donc	les	autorités	publiques	
interviennent	financièrement	dans	les	prestations.	
Par	ailleurs,	le	personnel	est	rémunéré	par	le	Brandon	Trust	Enterprise.	
Malgré	tout,	le	soutien	public	ne	cesse	de	diminuer,	c’est	pourquoi	la	structure	doit	chercher	
de	façon	permanente	à	diversifier	ses	sources	de	financement.	
Le	magasin	à	la	ferme	participe	à	cette	diversification.	Ils	envisagent	même	l’agrandissement	
du	magasin.	
	
 



 

 

	 	

		 	
	
	
	
Care	Farming	UK	
Réseau	des	fermes	de	soins	en	Angleterre		
	
http://www.carefarminguk.org/	
	
240	fermes	sont	membres,	réparties	dans	toute	l’Angleterre.	
Le	réseau	est	formalisé	depuis	2005.	Au	départ,	se	sont	5	fédérations	qui	se	sont	
rassemblées	pour	créer	la	plateforme	Care	Farming	UK,	dont	2	universités	font	parties.		
Le	réseau	dispose	d’	1	ETP	et	repose	essentiellement	sur	du	bénévolat.	
	
Officiellement,	l’objectif	du	réseau	est	de	mettre	en	lumière	la	pertinence	de	ces	lieux	et	
d’identifier	les	résultats	obtenus	au	sein	des	fermes	de	soins.	Ceci	afin	de	démontrer	
l’efficience	de	soins	par	le	travail	à	la	ferme	et	ainsi	d’obtenir	davantage	de	soutien	financier	
de	l’état	(qui	est	minime)	et	la	reconnaissance	et	donc	la	prescription	de	ce	type	de	soins	par	
le	corps	médical,	qui	dispose	d’une	certaine	latitude	dans	ce	domaine.	
La	difficulté	réside	dans	le	fait	que	le	réseau	n’a	pas	d’interlocuteur	privilégié	au	niveau	de	
l’administration	publique.	
	
Une	ferme	peut	être	reconnue	dès	qu’une	institution	ou	une	école	fait	appel	à	celle-ci	pour	
accompagner	des	bénéficiaires	spécifiques.	Le	minimum	pour	être	reconnu,	est	d’assurer	un	
suivi	individuel	avec	un	plan	de	développement	par	personne	bénéficiaire.	Ces	conditions	
sont	primordiales	pour	contribuer	à	une	plus	grande	reconnaissance	par	les	autorités.		
	
Des	partenariats	sont	également	établis	avec	«	Access	to	farm	»,	l’équivalent	d’«	Accueil	
champêtre	»	en	RW.	Il	n’existe	pas	de	liens	spécifiques	avec	les	organisations	agricoles.	On	
relève	par	ailleurs	un	grand	besoin	de	sensibilisation	à	ce	type	de	diversification	auprès	d’un	
public	d’agriculteurs	plus	«	traditionalistes	».	


