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Un réseau PAC pour la Wallonie

Décloisonner les visions, les points de vue et les pratiques, 
accélérer les changements,

construire et partager des connaissances innovantes pour 
l’agriculture, la sylviculture et le développement rural.



Intervention 
de Monsieur le Ministre de l’agriculture 

Willy Borsus



Intervention des représentants de la 
Commission Européenne 

Mme Véronique Domini & Mr Marc Blondiau



Le Réseau européen de la PAC
Mme Alessia Musumarra



Le Réseau wallon PAC



Rétroactes 
Illustrations de la valeur ajoutée & 

résultats d’une mise en réseau (ex. RwDR)



Objectifs :

• Travail de sensibilisation et de mise en réseau des acteurs du 
développement rural et des territoires ruraux wallons autour des enjeux 
« villages intelligents/smart »

• Inscrire les acteurs wallons dans la dynamique européenne « smartrural » 
(SR21 et SR27) soutenue par l’Union Européenne

• A la demande de l’Agence du Numérique (DigitalWallonia), mieux cerner 
les besoins et les priorités des acteurs du développement rural dans le 
contexte des appels à projets régionaux dédiés à cette thématique

Groupe de Travail
Territoires intelligents



Productions :

• Une vision partagée de la démarche « territoires intelligents »

• Des recommandations transversales en matière de : connectivité, 
mutualisation, réplicabilité, supra-communalité, open source, 
interopérabilité, numérique responsable, animation, innovation 
sociale, diagnostic préalable

• Recommandations thématiques en matière : économie, tourisme, 
mobilité, participation, qualité de vie, énergie, environnement et 
biodiversité, ressources.

Groupe de Travail
Territoires intelligents



è Lancement le 14 juillet 2023 du deuxième appel 
à projets « Territoire intelligent / Smart Région » 
avec volonté de favoriser les territoires ruraux. 
Nombreux dossiers de candidatures déposées, 
notamment avec le souHen des GAL

Groupe de Travail
Territoires intelligents



Téléchargez-moi



GT “transmission” 

Une démarche 
collective pour des 

propositions 
intégrées

• Large consortium : FJA, FUGEA, Agricall, CREDAL, CREAJOB, CADI 
– La Botte Paysanne, Brabant wallon Agro-Qualité, Ceinture 
Aliment Terre Liégeoise, RATAV, SOWACCESS, Terre En Vue, HEPL 
La Reid, GALs

• Points de vue et expériences terrain diversifiés/pluriels
• En réponse à une demande du Cabinet du Ministre W. Borsus

pour des solutions opérationnelles co-construites



GT “transmission” 

Une démarche 
collective pour des 

propositions 
intégrées

• Création d’une nouvelle expertise partagée via un travail pilote
(cafés transmission, événements de validation des propositions 
avec  des prescripteurs,…) 

• Renforcement des capacités et capitalisation des bonnes
pratiques

• Propositions intégrées d’accompagnement de la transmission 
(progressivité et complémentarités) : guichet transmission, 
observatoire, sensibilisation des parties prenantes, formation, 
intermédiation, communication, etc.

=> Projet Trans’MISSION (Ma ferme, ton projet), piloté par la FJA, la 
FUGEA et TEV



Route de 
l’Innova<on

“Maraîchage”

• 5 partenaires

• ProducHons de constats et recommandaHons
1) Forma(on / Conseil / Accompagnement
2) Accès à la terre
3) Mise en réseau des maraîchers
4) Aides à l’installa(on et à l’inves(ssement
5) Aides à la produc(on
6) Sou(en à l’emploi dans le secteur du maraîchage
7) Transforma(on / Logis(que / Commercialisa(on 
8) Informa(on et communica(on
9) Relocalisa(on de l’alimenta(on et territoires alimentaires

GMDB 
(Groupement des 

Maraîchers Diversifiés 
Bio sur pe9tes et 

moyennes surfaces) 



Route de 
l’Innovation

“Maraîchage”

è Enseignements tirés tout au long de cette Route de l’Innovation 
restitués en présence du Ministre Willy Borsus lors de la Foire 
agricole de Libramont 2022 et présentée dans la foulée au Cabinet 
de la Ministre Céline Tellier. 

è Cadre favorable à la définition d’une aide spécifique de 4.000 €/ha 
pour les agriculteurs qui déclarent au plus 3 ha de maraîchage sur le 
code culture spécifique « petit maraîchage diversifié en bio » dans le 
cadre de la PAC 2023-2027



Téléchargez-moi



• Un soutien effectif à la certification « Lait de foin STG » : 
subsides et règlement

• Une reconnaissance STG en Wallonie (vache, chèvre, brebis) et 
la production de règlements de certification avec Agrilabel

• Des aides à la commercialisation ; subside de lancement pour 6 
certifications

• Des aides ADISA pour le séchage

Lait de foin & 
séchage de foin 

en grange



• Des recherches pour créer une marque « Au lait de foin »; 
collabora]on avec Herve-société, la France et l’Autriche

• L’organisa]on de forma]ons (Suisse)
• Un appui à la communica]on sur les techniques et les filières 

(conférences, site web, matériel, Youtube)
• La créa]on du Centre de Référence et d’Expérimenta]on à la 

ferme des Queuwys

Lait de foin & 
séchage de foin 

en grange



Téléchargez-moi



• Mise en réseau des parties prenantes, partage d’outils et de 
méthodes de travail mises en œuvre par les projets de la 
Mesure 16.9

• Suivi européen et mise en réseau (Fr. UK, Italie, Suisse)
• Production d’un mémorandum

Agriculture 
sociale



• Reportages et organisation de Caravanes & du Festival de  
l’Agriculture sociale

• Manifeste pour des dispositifs d’agriculture sociale en 
Wallonie - DiAS => perspective de partenariats provinciaux

• Éléments d’une cartographie des pratiques de l’agriculture 
sociale 

Agriculture 
sociale



Téléchargez-moi



Mise en place de disposi]fs originaux permedant d’analyse, de comprendre 
les processus d’innova]on, de les modéliser et d’en diffuser les pra]ques 
innovantes.

• Routes de l’innova/on 1.0 – Autonomie, levier d’innova/on
• Routes de l’innova/on 2.0 

• Pro-fil.ières ! - Nouveaux modes d’organisa]on de la chaîne 
alimentaire afin d’améliorer la valeur ajoutée pour les 
producteurs et renforcer leur pouvoir de négocia]on au sein des 
filières)

• Re-généra/on ! - Nouveaux projets agricoles favorisant le 
renouvellement des généra]ons

Innova1on



• Routes de l’innova/on 2.0 :
• Symbio ! - Pra]ques collec]ves /partenariales permedant d’enrayer 

la perte de biodiversité 
• Déclic climat ! - Contribu]on et impacts de l’agriculture et de la 

sylviculture sur la transi]on énergé]que des territoires et la lude 
contre le réchauffement clima]que 

• Maraîchage
• GO « Pâturage des intercultures par les Ovins »  
• Comptoirs de l’innova/on 

Innovation



Téléchargez-moi



Rétroactes



Un consortium 
mandaté par le 
Gouvernement 

wallon

• Raisons d’avoir un consortium :
• Équipe pluridisciplinaire au service du Réseau
• Expérience solide dans différents secteurs complémentaires
• Différents secteurs de la PAC couverts (agriculture, sylviculture, 

biodiversité, …)

2ème pilier 1er & 2ème piliers



Présenta6on du 
consor6um

Membres du consortium
• Tr@me SC
• Socopro
• Natagriwal



Coordinatrice de la mise en œuvre des 
missions de la CARwPAC et interlocutrice 
de référence du Consortium auprès du 
pouvoir adjudicataire. Elle dispose de 
solides compétences en mise en réseau, 
mobilisation d’acteurs et élaboration de 
stratégies de développement, avec un 
accent sur l’intelligence collective et la 
co-construction.

Trame SC



La Socopro asbl amène une expertise et 
des réseaux sur les divers aspects liés au 
développement et la structuration des 
filières agricoles, les enjeux de 
l’alimentation durable mais également les 
enjeux des marchés agricoles et de la 
place des producteurs au sein des chaînes 
de valeur.

Socopro



Natagriwal asbl sera le référent du 
Consor]um pour l’anima]on et la 
réflexion autour des théma]ques liées 
aux enjeux de la biodiversité en milieu 
rural, aux enjeux et pra]ques agricoles et 
fores]ères respectueuses de 
l’environnement, lesquelles font l’objet 
d’un développement accru dans le 
nouveau plan stratégique notamment au 
travers des éco-régimes du premier pilier 
et de nombreuses interven]ons du 
second pilier (MAEC, Natura 2000, etc.).

Natagriwal



Un pool de 47 partenaires privilégiés
Afin de ]sser des collabora]ons fiables et de qualité tout au long de la mission CARwPAC, 
enrichie de l’exper]ses d’organismes externes.



Fonctionnement 
des instances du 

RwPAC

Trois niveaux

1. Comité d’accompagnement
2. Commission permanente
3. Groupes thématiques



Fonctionnement 
des instances du 

RwPAC



Éléments du plan d’action
Pour les 6 premiers mois



Contexte : objectifs du plan stratégique
• Soutenir l’agriculture familiale à taille humaine 
• Garantir le revenu des agriculteurs 
• Soutenir équitablement les différents types d’agriculture qui doivent 

garder leur complémentarité par rapport aux besoins du marché
• Veiller à sauvegarder et à promouvoir l’autonomie alimentaire

GT 
« Filières agricoles, 

place des 
producteurs dans 

les CDV et systèmes 
alimentaires 
durables »



Ques/ons clefs du plan stratégique
• Valeur de l’alimenta]on, revenus agricoles viables et stables, 

rela]ons dans les CDV
• Résilience économique des systèmes d’exploita]on, diversifica]on, 

nouvelles opportunités, valeur ajoutée
• Poten]el produc]f, compé]]vité, efficacité des exploita]ons et CDV
• Adrac]vité, installa]on, transi]on

Résultats aUendus/livrables souhaités : référen]els, etc. On en parle pm

GT 
« Filières agricoles, 

place des 
producteurs dans 

les CDV et systèmes 
alimentaires 
durables »



Contexte : objectifs du plan stratégique
• Augmenter la résilience au changement climatique des 

exploitations forestières
• Préserver le potentiel productif/la fertilité des sols grâce aux 

aménagements
• Préserver la qualité des eaux de surface et des eaux souterraines 

en développant les services de régulation
• Augmenter la résilience des exploitations forestières en favorisant 

des pratiques sylvicoles plus résilientes. 

GT 
« Filière forestière 

et services 
écosystémiques » 



Questions clefs du plan stratégique
• Intégration renforcée de la sylviculture dans le plan
• Spécificité des acteurs et mesures liées à la sylviculture

Résultats attendus/livrables souhaités
• Propositions de valorisation des services écosystémiques rendus 

par la forêt
• Solutions pour les enjeux liés aux frontières entre agriculture et 

forêt, notamment l’agroforesterie
• …

GT 
« Filière forestière 

et services 
écosystémiques » 



Contexte : objectifs du plan stratégique

• L’architecture verte se définit comme un ensemble d’interventions 
qui visent la lutte contre le changement climatique, la sauvegarde 
des ressources naturelles et la protection de la biodiversité, le tout 
en rémunérant ces services réalisés par les agriculteurs. 

GT 
« Architecture 

verte »



Ques/ons clefs du plan stratégique
• Condi]onnalité renforcée, obligatoire pour l’agriculteur
• Interven]ons volontaires dans le premier pilier (éco-régimes),
• Deuxième pilier (MAEC, inves]ssement, mesures fores]ères...)

Résultats aUendus/livrables souhaités
• Meilleure compréhension des objec]fs de l’architecture verte
• Cohérence de l’ar]cula]on entre les ou]ls
• Intégra]on et synergie entre les différents ou]ls dans la pra]que 

des exploita]ons

GT 
« Architecture 

verte »



Contexte : objectifs du plan stratégique
• Dans les exploitations agricoles, les activités de diversification sont 

exécutées principalement par des femmes. Les interventions 354 
« investissements dans le secteur de la 
transformation/commercialisation des produits agricoles et 
diversification » soutien le travail des femmes dans la 
diversification des fermes (transformation des produits de la 
ferme, vente directe à la ferme, agri-tourisme, etc.) tout comme 
l’intervention 373 « coopération dans le domaine de la santé » qui 
encourage la diversification agricole et ainsi le travail des femmes 
(accueil social à la ferme). …

GT 
« Femmes en 
agriculture »



Questions clefs du plan stratégique
• Comment accroître la participation de toutes les femmes à la mise 

en œuvre de la PAC ? 

GT 
« Femmes en 
agriculture »



Résultats aUendus/livrables souhaités 
Piste d’ac]ons pour :  

• Encourager l’octroi de micro-crédits aux femmes souhaitant démarrer 
une ac]vité entrepreneuriale en zone rurale ; 

• Encourager l’accès des femmes à la propriété ou copropriété 
d’exploita]ons agricoles ainsi qu’aux postes de ges]onnaires ; 

• S]muler la créa]on de coopéra]ves agricoles durables ayant 
notamment pour objet l’intégra]on socioprofessionnelle des femmes ;

GT 
« Femmes en 
agriculture »



Résultats aUendus/livrables souhaités : 
Piste d’ac]ons pour  

• Faciliter l’accès des femmes aux études et forma]ons 
professionnelles qui présentent des débouchés en zones rurales, 
par]culièrement dans les secteurs qui permedent l’émergence de 
modèles agricoles durables en circuit court telles que le maraîchage 
bio, la vente directe et la transforma]on de produits agricoles ; 

• Créer des réseaux d’entrepreneures rurales. 

GT 
« Femmes en 
agriculture »



Contexte : objectifs du plan stratégique

• Moderniser le secteur (de l’agriculture, de la sylviculture et du 
développement rural) par la promotion et le partage des connaissances, 
l’innovation et la numérisation dans l’agriculture et les zones rurales et de 
favoriser leur adoption .

Innovation
AKIS/SCIA



Ques/ons clefs du plan stratégique

• Améliorer la diffusion  des connaissances, l’acquisi]on de compétences et 
le transfert d’innova]on en Wallonie en rassemblant les promoteurs du 
processus d’innova]on dans l’agriculture et la sylviculture  et le 
développement rural

• Favoriser l’innova]on  en adéqua]on avec les adentes de la société

• Favoriser de nouvelles formes de coopéra]on entre les organismes de 
recherche, les centres techniques et les acteurs de la produc]on des 
produits agricoles ou sylvicoles réunis dans un « groupe opéra]onnel ». 

• Encourager l’u]lisa]on  des ou]ls numériques 

Innovation
AKIS/SCIA



Résultats aUendus/livrables souhaités : 
• Mise en place d’une plateforme WALAKIS d’échange entre acteurs du 

AKIS/SCIA
• Collecte d’informa>ons et diffusion perme@ant l’amplifica>on des 

échanges et la mise en réseau les Groupes opéra>onnels et des 
acteurs de l’AKIS wallon

• Sou>en aux projets de coopéra>on entre groupes opéra>onnels du 
PEI, y compris de coopéra>on interna>onale  et intégra>on aux 
dynamiques wallonnes et européennes de recherche ac>on

InnovaJon
AKIS/SCIA



• Aides à l’installa]on et aux inves]ssements
• GT « Digital » 
• Mise en réseau des Groupes d’Ac]on Locale Leader
• Mise en réseau des Groupes Opéra]onnels 
• Bien-être des agriculteurs
• Mise en œuvre du Pacte Rural en Wallonie
• Collabora]ons avec le réseau flamand et le réseau UE et 

développement d’ac]ons communes

Autres thémaJques 
de travail 
du RwPAC



21 Groupes d’Action Locale sélectionnés 
17 renouvelés
4 nouveaux :

• GAL Basse-Meuse (Bassenge, Blegny, Dahlem, Juprelle, Visé )
• GAL Arelerland (Arlon, Attert, Messancy)
• GAL Viroin-Hermeton (Philippeville, Viroinval, Couvin)
• GAL Fagnes Haute-Amblève Malmedy, Stavelot, Stoumont, 

Waimes)

Groupes d’Action 
Locale LEADER 



5 GO lauréats (sur les 18 candidatures) au terme de la 
phase 1 du premier appel à projets lancé en mai 2023 et 
clôturé en octobre 2023 pour l’intervenHon 374 – 
coopéraHon pour l’innovaHon. Second appel à projet 
lancé (coopéraHon Wallonie/GD du Luxembourg) – clôture 
le 6 mars 2024

Groupes 
Opérationnels



Installation de la 
Commission Permanente 

du RwPAC



• Associa(on des Centres culturels
• Accueil Champêtre en Wallonie
• Belgischer Bauernbund

• Commissariat Général au Tourisme
• SPW - Agriculture, Ressources Naturelles 

et Environnement 

• SPW - Aménagement du territoire, 
Logement, Patrimoine et Energie 

• Fédéra(on des CPAS de l’Union des Villes 
et Communes de Wallonie 

• Fédéra(on des maisons médicales et des 
collec(fs de santé francophones

• Fédéra(on des Parcs naturels de Wallonie

• Fédéra(on de l’Energie d’origine 
renouvelable et alterna(ve

• Fédéra(on de l’Industries alimentaire

• Fédéra(on des Jeunes Agriculteurs
• Fonda(on Rurale de Wallonie
• Fédéra(on Unie des Groupements 

d’Eleveurs et Agriculteurs

• Fédéra(on Wallonne de l’Agriculture
• Groupes d’Ac(on Locale LEADER
• Fédéra(on des Gîtes de Wallonie

• Canopea
• Les Plus Beaux Villages de Wallonie
• Ministère de la Fédéra(on Wallonie-

Bruxelles
• Ministère de la Communauté 

Germanophone

Membres officiels (base RwDR 2014-2020/23)



• Natagora

• Nature et Progrès

• Nature Terres et Forêts (NTF)

• Le réseau des Agences de Développement 
Local

• SPW - Economie, Emploi, Recherche et 
Forma(on 

• SPW - Pouvoirs locaux, Ac(on sociale et 
Santé

• Société royale fores(ère de Belgique

• Union des Classes Moyennes

• Union des Agricultrices wallonnes

• Union régionale des Entreprises du Bois

• Union des Agrobiologistes

• Union Wallonne des Entreprises

• Valbiom

• BioWallonie 

• Collège des producteurs

• Terre en Vue

• Invités : L’Agence FSE, le Département de 
la coordina(on des Fonds structurels du 
SPW (DCFS) et l’Organisme Payeur de 
Wallonie. 

=> Composi*on à élargir/renforcer en regard 
de l’élargissement du Réseau à d'autres 
acteurs du 1er pilier de la PAC

Membres officiels (base RwDR 2014-2020/23)



Présentation des nouveautés du Plan 
stratégique wallon de la PAC 

Emmanuelle Escarnot, Grégory Henrard et François Terrones Gavira 
du SPW-ARNE, DPEAI



Échanges


